Chuyên đề quý 2 Chi bộ 1:

GIẢI PHÁP CÓ HIỆU QUẢ THỰC HIỆN 

CHỈ THỊ 05-CT/TW CỦA BỘ CHÍNH TRỊ 

VỀ “ĐẨY MẠNH HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH”

CỦA CÁN BỘ ĐẢNG VIÊN VÀ QUẦN CHÚNG CHI BỘ 1
Đặng Thị Nhật Minh - Đỗ Thị Thơm
I/ Đặt vấn đề:

Bộ Chính trị khóa XI đã ban hành Chỉ thị số 03-CT/TW về “Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”. Đây là chủ trương lớn của Đảng nhằm tạo sự chuyển biến mạnh mẽ và sâu rộng về ý thức tu dưỡng, rèn luyện, nâng cao đạo đức cách mạng, đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống trong cán bộ, đảng viên và các tệ nạn tham nhũng, tiêu cực khác. 

Để tiếp tục đẩy mạnh việc học tập theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, ngày 15/5/2016, Bộ Chính trị Khóa XII đã ban hành Chỉ thị 05-CT/TW về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, theo đó tinh thần chỉ đạo đặt ra những yêu cầu cao hơn, trách nhiệm triển khai thực hiện lớn hơn, nội dung học tập và làm theo gương Bác cũng sâu sắc và toàn diện hơn, nhằm tiếp tục tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức và hành động trong Đảng, trong hệ thống chính trị và toàn dân, để chúng ta có thể học tập theo Bác một cách đầy đủ nhất, cả về tấm gương đạo đức, tư tưởng và phong cách của Người. Đặc biệt, Chỉ thị không coi đây là cuộc vận động mà hướng đến việc học tập sẽ trở thành một nhu cầu văn hóa và phương châm chỉ đạo của Chỉ thị cũng nhấn mạnh vào tính tiên phong, gương mẫu, khắc phục tính hình thức, khoa trương….

Đảng ta đặt vấn đề học tập tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh một các tổng thể “di sản của bác” gắn với xây dựng và chỉnh đốn Đảng theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII, ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”… gắn liền với xây dựng Đảng trong sạch vững mạnh.

II/ Thực trạng:

Sau 5 năm thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW của Bộ Chính trị khóa XI về “Tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, Chi bộ 1 Đảng bộ trường CĐ KT Lý Tự Trọng đã đạt được kết quả bước đầu, góp phần quan trọng vào việc nâng cao một bước về phẩm chất, lối sống, đạo đức cách mạng cho đội ngũ cán bộ, đảng viên, và quần chúng; ý thức, trách nhiệm của cán bộ, đảng viên và quần chúng ở Chi bộ 1 trong thời gian qua đã có sự tiến triển rõ rệt. 

Tuy nhiên, bên cạnh những mặt đã làm được thì vẫn còn tồn tại những hạn chế, thiếu sót, bất cập trong việc học tập tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh như sau:

· Những nội dung học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh chưa trở thành những việc làm thường xuyên, thói quen hằng ngày, chưa xây dựng thành ý thức tự giác cho mỗi cán bộ, đảng viên, và quần chúng Chi bộ 1.

· Bên cạnh các cán bộ, đảng viên gương mẫu rất tiêu biểu về đạo đức, lối sống thì còn có một số cán bộ, đảng viên chưa thực sự gương mẫu trong học tập, suy nghĩ và trong hành động để làm gương cho mọi người…

III/ Nguyên nhân:

· Công tác tuyên truyền, phát hiện, biểu dương gương người tốt, việc tốt chưa làm thường xuyên, mang tính hình thức, chưa thực sự là một nề nếp sinh hoạt chung, nên chưa được mọi người quan tâm nhiều.

· Công tác tổ chức triển khai thực hiện nội dung học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh còn mang tính hình thức, chưa thường xuyên, chưa chủ động, chưa có các mô hình hoạt động phù hợp trong việc cụ thể hóa các bước “làm theo” tấm gương của Bác và đăng ký.

· Chưa đánh giá tổng kết việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh một cách chính xác, và dựa vào đó đánh giá, bình xét, phân loại đảng viên, tổ chức đảng hàng năm.

IV/ Giải pháp: 

Để thực hiện tốt việc đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo tinh thần Nghị quyết Đại hội XII của Đảng, Chi bộ 1 cần thực hiện tốt các giải pháp sau:

· Thiết kế mô hình hoạt động phù hợp trong việc cụ thể hóa các bước “làm theo” tấm gương của Bác và đăng ký.
VD: mỗi quý cá nhân hoặc tập thể kể lại hay nêu được một tấm gương điển hình có trong thực tế của Chi bộ 1 về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; hoặc báo cáo bản thân đã làm được 1 việc tốt như kiềm chề được tính nóng của mình trong một tình huống cụ thể...
· Xây dựng kế hoạch hành động cho từng tháng, từng quý, thường xuyên kiểm tra đánh giá kế hoạch thực hiện. 
VD: mỗi tháng sẽ sinh hoạt một chuyên đề về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Tháng hành động “vì mọi người”; tháng hành động “tất cả vì đoàn kết nội bộ”; Tham gia văn nghệ cũng là một việc nâng cao đời sống tinh thần và đạo đức cách mạng;…

· Thường xuyên tuyên truyền, phát hiện, biểu dương gương người tốt, việc tốt một cách kịp thời, không khoa trương…
· Đưa hệ thống quan điểm, tư tưởng Hồ Chí Minh: “phong cách tư duy độc lập, tự chủ, sáng tạo, luôn gắn chặt lý luận với thực tiễn; về phong cách làm việc dân chủ, khoa học, kỹ lưỡng, cụ thể, tới nơi, tới chốn; về phong cách ứng xử văn hóa, tinh tế, đầy tính nhân văn, thấm đậm tinh thần yêu dân, trọng dân, vì dân; về phong cách nói đi đôi với làm, đi vào lòng người; về phong cách sống thanh cao, trong sạch, giản dị; về phong cách quần chúng, dân chủ, tự mình nêu gương…” thành những chuyên đề sinh hoạt cụ thể cho từng tháng và từ đó xây dựng chương trình hành động cho từng cá nhân cụ thể, nâng cao nhận thức, ý thức trách nhiệm, hoàn thiện bản thân, tích cực nêu gương trước tập thể, trước hết là cán bộ , đảng viên tiêp sau đó là quần chúng…
· Lấy kết quả học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh là một trong những tiêu chuẩn đánh giá, bình xét, phân loại đảng viên, tổ chức đảng hàng năm. (điều này hàng năm vẫn thực hiện)

· Đề ra những nội dung học tập cụ thể, thiết thực về tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong Chi bộ 1, gắn với chức trách, nhiệm vụ của mỗi cán bộ, đảng viên, và quần chúng. (để giải pháp đi đến hành động được, nên bàn bạc thảo luận thêm, ai đề ra, đề ra vào lúc nào, thực hiện như thế nào, phổ biến ra sao, kiểm tra giám sát việc thực hiện bằng cách nào)
· Trên cơ sở nắm vững nội dung tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, đối chiếu với chức trách, nhiệm vụ được giao, mỗi cán bộ, đảng viên, và quần chúng Chi bộ 1 “tự soi mình”, “tự sửa chính bản thân mình”, tự phấn đấu, học tập (đây chính là công tác tự phê và phê bình); coi đó là công việc thường xuyên, hằng ngày của mỗi cán bộ, đảng viên, và quần chúng Chi bộ 1. 
· Cần phải tiến hành tổng kết và nhân rộng những điển hình tiên tiến về việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh; kết hợp chặt chẽ giữa xây đi đôi với chống.
· Mỗi năm 2 lần  nộp báo cáo bản thân đã thực hiện được những điều gì trong Kế hoạch cá nhân về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo tinh thần Nghị quyết Đại hội XII của Đảng, ghi rõ điều gì làm được điều gì chưa làm được để có phương hướng phấn đấu, khắc phục tình trạng làm Kế hoạch Cá nhân một cách hình thức 
V/ Kết luận:
 
Đây là giải pháp quan trọng hàng đầu, là nhiệm vụ cốt yếu, thường xuyên đối với mỗi cán bộ, đảng viên, và quần chúng Chi bộ 1. Phải nhận thức rõ rằng, việc học tập không thể là ngày một ngày hai, hay chỉ tiến hành trong một hoặc hai năm, mà là việc làm lâu dài và cần được thực hiện trong suốt sự nghiệp cách mạng ở nước ta. Việc tự học tập để nâng cao nhận thức cần thực hiện thường xuyên, liên tục. Các nội dung tự học tập cần được đưa vào sinh hoạt chi bộ và trở thành nền nếp hằng tháng, hằng quý, hằng năm theo kế hoạch của chi bộ và của cá nhân. Mỗi cán bộ, đảng viên, và quần chúng cần thiết phải xây dựng thói quen, ý thức tự giác trong học tập, tu dưỡng, rèn luyện theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

TP.HCM, ngày …tháng…năm 2017
Đại diện nhóm 


Đặng Thị Nhật Minh
1

